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Dados

Foi criado o campo “Dt.Cal.Diss” (R3_DTCDISS), na tabela SR3 - Histérico Valores Salariais, para
armazenar a data de identificacdo da competéncia de célculo do Dissidio Retroativo.

Por essa data é possivel identificar a partir de qual competéncia o novo saldrio do funcionario passa a
vigorar na folha de pagamento.

Essa alteracdo ocorre porque, na atualizacdo do histérico salarial dos funcionarios realizada na rotina
Dissidio Retroativo (GPEM690), a data da alteracdo salarial é calculada como sendo o 1° dia da
competéncia de inicio da apuracao das diferencas de dissidio, ou seja, € uma data retroativa a folha de
pagamento em aberto, e estd de acordo com a data do Dissidio Coletivo definida em Acordo Sindical de

cada categoria.

Desse modo, ao emitir, por exemplo, o relatério Folha de Pagamento (GPER040) de uma competéncia que
compreendia os meses de apuracao do Dissidio Retroativo, o cabecalho do relatério apresenta agora o
salario cadastral pertinente ao funcionario na época de célculo da folha, nao informando o novo salério
reajustado pelo dissidio retroativo.

Com a criacdo do campo, o sistema localiza o saldrio para demonstracdo nos relatérios que utilizam esse
mesmo mecanismo de busca do saldrio (conforme lista de rotinas relacionadas ao final deste Boletim
Técnico).

LU Importante:

Esta funcionalidade terd validade somente nas préximas atualizacGes salariais, realizadas em geracdes
do Dissidio Retroativo efetuadas a partir da aplicacdo do compatibilizador RHUPDGPE, conforme
Procedimentos de Implementacao desse Boletim Técnico.

Para reajustes salariais realizados antes dessa implementacdo e em virtude de Dissidio Retroativo, é
aberta a possibilidade de inclusdo manual da data no campo ”“Dt.Cal.Diss” no Histérico Salarial, data
esta que deve refletir o més/ano real em que foi concedido o reajuste salarial.
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Procedimentos para implementacao

U Importante:

Antes de executar o compatibilizador RHUPDGPE, é imprescindivel:

a)

b)

c)

d)

Realizar o backup da base de dados do produto que serd executado o compatibilizador (diretério
“\PROTHEUS_DATA\DATA") e dos dicionarios de dados "SXs" (diretério “\PROTHEUS DATA\
SYSTEM”);

Os diretérios acima mencionados correspondem a instalacao padrdao do Protheus, portanto, devem
ser alterados conforme o produto instalado na empresa.

Essa rotina deve ser executada em modo exclusivo, ou seja, nenhum usudrio deve estar utilizando
o sistema.

Se os diciondrios de dados possuirem indices personalizados (criados pelo usudrio), antes de
executar o compatibilizador, certifigue-se que estdo identificados pelo nickname. Caso o
compatibilizador necessite criar indices, ird adiciona-los a partir da ordem original instalada pelo
Protheus, o que poderd ocasionar a sobregravacao de indices personalizados caso nao estejam
identificados pelo nickname.

O compatibilizador deve ser executado com a Integridade Referencial desativada*.

0

LU ATENCAO: O procedimento a seguir deve ser realizado por um profissional
qualificado como Administrador de Banco de Dados (DBA), ou equivalente!

* A ativacdo indevida da Integridade Referencial pode alterar drasticamente o
relacionamento entre tabelas no banco de dados. Portanto, antes de utiliza-la,
observe atentamente os procedimentos a seguir:

No Configurador (SIGACFG), veja se a empresa utiliza Integridade Referencial,
selecionando a opcao “Integridade/Verificacao” (APCFG60A).

Se ndo ha Integridade Referencial ativa, sdo relacionadas em uma nova janela
todas as empresas e filiais cadastradas para o sistema, e nenhuma delas estara
selecionada. Neste caso, E SOMENTE NESTE, ndo é necessario qualquer outro
procedimento de ativacdo eu desativacdo de integridade, basta finalizar a
verificacdo e aplicar normalmente o compatibilizador, conforme instrucdes.

Se ha Integridade Referencial ativa em todas as empresas e filiais, é exibida
uma mensagem na janela de “Verificacdo de relacionamento entre tabelas”.
Confirme a mensagem para que a verificacdo seja concluida, ou;

Se ha Integridade Referencial ativa em uma ou mais empresas, que ndao na sua
totalidade, sdo relacionadas em uma nova janela todas as empresas e filiais
cadastradas para o sistema, e somente a(s) que possui(em) integridade
esta(arao) selecionada(s). Anote qual(is) empresa(s) e/ou filial(is) possui(em) a
integridade ativada, e reserve esta anotacado para posterior consulta na
reativacdo (ou ainda, contate nosso departamento de Framework para
informacoes quanto a um arquivo que contém essa informacao).
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Nestes casos descritos nos itens “iii” ou “iv”, E SOMENTE NESTES CASOS, ¢
necessario desativar tal integridade, selecionando a opcao “Integridade/
Desativar” (APCFG60D).

Quando desativada a Integridade Referencial, execute o compatibilizador,
conforme instrucoes.

ii. Aplicado o compatibilizador, a Integridade Referencial deve ser reativada, SE E
SOMENTE SE tiver sido desativada, através da opcdo “Integridade/Ativar”
(APCFG60). Para isso, tenha em maos as informacdes da(s) empresa(s) e/ou
filial(is) que possuialm) ativacdo da integridade, selecione-a(s) novamente e
confirme a ativacao.

CONTATE O DEPARTAMENTO DE FRAMEWORK CASO TENHA DUVIDAS!

. No Protheus “Remote”, no campo “Programa Inicial”, digite RHUPDGPE.
. Clique no botdo OK para continuar.

. Ao confirmar, é apresentada uma mensagem de adverténcia sobre o backup e a necessidade de sua
execucao em modo exclusivo.

. Apés a confirmacao é apresentada uma tela para a selecao do compatibilizador que sera aplicado.

Selecione o programa “18 - Identificacdo de aumento por dissidio retroativo”.

. Clique em OK para iniciar o processamento.

O primeiro passo da execucao é a preparacao dos arquivos, quando é apresentada uma mensagem
explicativa na tela.

. Em seguida, é apresentada a janela de “Atualizacdo concluida” com o histérico (log) de todas as
atualizagbes processadas. Nesse /og de atualizacdo, sdo exibidos somente os campos atualizados pelo
programa. O compatibilizador cria os campos que ainda ndo existam no dicionario de dados.

. Cligue no botao Gravar para salvar o histérico (/log) apresentado.

. Clique no botao OK para encerrar o processamento.
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Ajustes efetuados pelo compatibilizador

1. Criacdo do campo R3_DTCDISS no arquivo SX3 - Campos.

¢ Tabela SR3 - “Histérico Valores Salariais”.

Campo ‘ R3 DTCDISS ‘
Tipo ‘ Data ‘
Tamanho ‘ 8 ‘
Decimal ‘ 0 ‘
Titulo | Dt.Cal.Diss. |
Descricao ‘ Data de calculo do dissidio ‘
Nivel T |
Usado ‘ Sim ‘
Obrigatério ‘ Nao ‘
Browse ‘ Nao ‘

Procedimentos para utilizacao

1. Acesse o médulo Gestao de Pessoal, opcao “Atualizacdes/Funcionério/Histérico Salario” (GPEA250).
2. Posicione o cursor sobre os dados do funcionario desejado e selecione a opcao “Visualizar”.

3. Na érea inferior da tela é apresentado o novo campo “Dt.Cal.Diss.”, que estard preenchido somente
para as alteracOes salariais realizadas através da geracao do Dissidio Retroativo.

Informacées técnicas

Tabelas Utilizadas

SR3 - Histérico Valores Salariais

Rotinas Envolvidas

GPEM690 - Dissidio Retroativo;

GPERO40 - Relatério Folha de Pagamento;
GPERO30 - Recibo Pagamento;

GPEAG630 - Recibo Pagamento;

GPER170 - Contrib. Sindicais;

GPEA250 - Histérico Salario.

Sistemas Operacionais

Windows/Linux

Numero do Plano

000000157742009
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