
Alteração de Faixa Etária dos Planos Ativos 

 

Nascimento do funcionário:  02/07/1992  

Cálculo do plano mês   06/2013 = ainda tem 20 anos 

Cálculo do plano mês   07/2013 = terá 21 anos 

 

Tabela S009 

 

Importante: Atentar-se para a coluna Código, deverá ser sempre o mesmo código, nesse caso 01, para que o sistema 

busque a próxima sequência de acordo com a faixa etária do funcionário.  

 

Cadastro de Planos Ativos do Funcionário 

 



 

 

 

Competência 06/2013 – Calculado no cod. de plano 01  na faixa etária até 20 anos 

Valor do plano R$300,00  percentual 10%  = R$ 30,00 Valor do funcionário 

 

 

Competência 07/2013 – Calculado no cod. de plano 01  na faixa etária até 30 anos 

• Valor do plano R$400,00  percentual 10%  = R$ 40,00 Valor do funcionário 

 

 

 

Consultar  Hist. Planos Ativos 

Após o calculo da competência 07/2013 ao acessarmos a rotina Hist. Planos ativos é possível identificar a alteração 

da Vigência do plano. 

Obs. Essa informação é incluída automaticamente quando executamos a rotina de cálculo. 



 

 

 

Joice Principe da Silva 
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