


CUSTOMIZAGAO
DO PROCESSO

RECRUTAMENTO
DO CANDIDATO

INDICADORES

COMUNICAGCAO

BANCO DE
TALENTOS

LIGHT
H1-2022

- o Processo pré-definido no setup
. o Posiges limitadas (até 3)

: e Triagem (Visualizagdo do processo

+filtros)

: e Avaliagdo com Favoritos

PLUS
H1-2022

e Processo editével

e Posigbes limitadas (até 10)

e Acesso a templates (Vagas e E-mail)
e Definigdo das permissdes por perfil
e Configuragédo de campos

e CV (Histdrico e Anotagbes)
e Avaliagdo com Tags

e Indicadores (Vagas e candidatos)
e Filtros Avangados
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e Processo editavel

e Vagas limitadas (até 35)

e Biblioteca de Templates

e E-mail automaticos nas etapas

e Definicdo das permissoes por perfil
e Configuragdo de campos

e Criagdo de Roteiro da entrevista
e Critérios de Avaliagdo Personalizados

e Indicadores (Vagas, Candidatos e Diversidade)
e Filtros avangados

e IA na Triagem de candidatos (em breve)

e IA na Triagem de candidatos (em breve)

: & Pagina de carreira (Logo e Banner)
: @ Envio de Email
. e Atendimento via chat

e Templates e-mail pré-definidos

e Link para WhatsApp Web

e Pagina de carreira modelo estendido
e Mensagens (Candidato e Recrutador)

e Templates de e-mail personalizado
e Divulgagdo Jobsites (LinkedIn e Google Careers)
e Pagina de carreira modelo estendido
e Mensagens (Candidato e Recrutador)

e Banco de Talentos com migragdo de candidatos

CANDIDATO

PARCEIROS &
ASSESSMENTS

DIVERSIDADE &
INCLUSAO

e Parser de curriculos
® SSO no cadastro

e Parser de curriculos
® SSO no cadastro

e Parser de curriculos
e SSO no cadastro

e Modulo de Admiss&o (APIs)
e API para Requisigdo

e Testes (Soft e Hard Skills)
e Handtalk

° Plataforma acessivel - Atendendo algumas demandas*

e Visdo focada em Diversidade e Inclusdo /das

contratagdes



